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	4.0 معايير السياسة
	A. الأهلية والمؤهلات
	1. التوجيهات الفيدرالية الخاصة بالفقر (FPG) للدخل الأسري - قد يكون المريض مؤهلاً لبرنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) إذا كان دخل أسرة المريض لا يتجاوز 300% من مستوى الفقر في التوجيهات الفيدرالية الخاصة بالفقر (FPG...
	2. المعايير الإضافية - بالإضافة إلى التوجيهات الفيدرالية الخاصة بالفقر (FPG)، يجب على المريض أيضًا استيفاء المعايير التالية ليتم الموافقة عليه في برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP).
	a. يجب أن تكون الخدمات ضرورية طبيًا.
	b. يجب أن يكون مقدم الطلب مقيمًا في ولاية ميشيغان في وقت تقديم الخدمة.
	c. يجب أن يكون مقدم الطلب قد تقدم بطلب وتم رفضه من قبل إما برنامج Medicaid أو خطة تأمين في بورصة التأمين الصحي أو تم اعتباره غير مؤهل لهذه البرامج بواسطة مستشار مالي في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان.
	d. لا يجوز أن تتجاوز الأصول السائلة للمتقدم 10,000 دولار مع الاستثناء التالي؛ يجوز أن يكون لدى المريض ما يصل إلى 100,000 دولار في حساب تقاعد، أو حساب تقاعد فردي IRA أو خطة معاش محمية من الضرائب TSA، أو خطة 401K.
	e. إن المؤهلات المطلوبة للحصول على برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) لا تؤهل المريض، بمفردها، مالياً للعلاجات طويلة الأمد أو عالية التكلفة، على سبيل المثال، عمليات زرع الأعضاء، أو العلاج الخلوي، أو الأدوية عالية ...
	f. الظروف الطارئة - يجب تحديد قدرة المريض على الدفع قبل تقديم الخدمة كلما أمكن ذلك، باستثناء الظروف الطارئة .  تحدث الظروف الطارئة حينما يقدم نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان رعاية طبية طارئة وفقًا لقانون العلاج في الحالات الطبية الطارئة والمخاض...
	g. المريض المؤهل لبرنامج Medicaid أو تأمين آخر - المرضى المؤهلون ماليًا لبرنامج Medicaid أو تأمينات أخرى قد يكونون مؤهلين للحصول على خصم المساعدة المالية المتعلق بالخدمات الطبية الضرورية غير المغطاة، و مدفوعات السداد المشترك، والاقتطاعات، والتأمين الم...
	h. المرضى غير المؤهلين لبرنامج Medicaid - المرضى الذين يستوفون معايير المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان ولكنهم غير مؤهلين لبرنامج Medicaid قد يكونون مؤهلين للحصول على خصم المساعدة المالية المتعلق بالمزايا المرفوضة بسبب حالة مو...
	i. قانون تسوية الميزانية الشاملة الموحد (COBRA) - المرضى المؤهلون لتغطية قانون تسوية الميزانية الشاملة الموحد (COBRA) ولكن تم رفض التغطية لأن التكلفة أكبر من 25% من صافي دخلهم الشهري قد يكونون مؤهلين للحصول على خصم ضمن المساعدة المالية.
	j. نظام درجات الرعاية الخيرية التقديري - قد يكون المرضى مؤهلين للحصول على مساعدة مالية باستخدام نظام درجات الرعاية الخيرية التقديري عندما لا تكون الوثائق اللازمة لتحديد مستوى الفقر في التوجيهات الفيدرالية الخاصة بالفقر (FPG) متاحة بسهولة من المريض.  س...
	k. الاستثناءات - قد تتم الموافقة على حالات إضافية للحصول على خصومات المساعدة المالية على أساس استثنائي.  يتطلب أي استثناء من الأحكام المذكورة أعلاه موافقة مجلس استثناءات معالجة خصم دورة الإيرادات (مجلس الاستثناءات).  مجلس الاستثناءات موضح بالتفصيل في ...
	B. الشروط والتغطية
	1. مؤهل لمدة اثني عشر (12) شهرًا من تاريخ الموافقة.
	2. تشمل الأهلية الأرصدة بأثر رجعي بغض النظر عن عمر الحساب.
	3. تنتهي الأهلية بعد اثني عشر (12) شهرًا من تاريخ الموافقة.
	4. يجب على مقدمي الطلبات إعادة التقديم لبرنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) كل اثني عشر (12) شهرًا.
	5. إذا كان مقدم الطلب مؤهلاً للحصول على تأمين آخر مثل برنامج Medicare أو خطة من سوق التأمين الصحي وفقًا لقانون الرعاية ميسورة التكلفة ولكنه فاته فترة التسجيل المفتوح لهذه الخطة، فقد تتم الموافقة على برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع ل...
	6. تتضمن المساعدة المالية من برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) جميع الخدمات الضرورية طبيًا التي يقدمها مقدمو الخدمة العاملون في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان في منشآت نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان.
	7. لا يجوز فرض رسوم على المرضى المؤهلين لبرنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) تتجاوز المبالغ التي يتم تحصيلها عادةَ (ABG) مقابل خدمات الطوارئ أو الخدمات الضرورية طبيًا الأخرى.  اختار نظام سبارو الصحي التابع لجامعة م...
	8. لا يشمل برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) الخدمات التي لا يعتبرها مقدمو الخدمات العلاجية للمريض في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان ضرورية طبياً.
	9. لا يمتد برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) إلى الخدمات غير التابعة لنظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان.
	10. يقع على عاتق برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) التزام قانوني وتعاقدي بتحصيل مدفوعات السداد المشترك، والتأمين المشترك المسموح به، والمبالغ المخصومة أو المقتطعة.  ومع ذلك، قد يُمنح المريض مساعدة مالية لسداد الأ...
	11. سيحصل مقدمو الطلبات الذين تمت الموافقة على طلباتهم على إمدادات من الأدوية الضرورية طبياً تكفي لمدة تصل إلى 90 يومًا.  يمكن إعادة صرف الوصفة الطبية حتى انتهاء مرات إعادة صرف الدواء أو حتى انتهاء أهلية الاستفادة من برنامج المساعدة المالية في نظام سب...
	12. خلال فترة الأهلية لبرنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP)، إذا أصبح المريض مؤهلاً لبرنامج Medicaid أو أي تأمين آخر و/أو إذا كان هناك تغيير في حالة المريض، فيجب على المريض إبلاغ موظفي برنامج المساعدة المالية في نظا...
	C. طلب الحصول على المساعدة المالية
	1. يمكن للمريض التقدم بطلب للحصول على خصم برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) من خلال:
	a. إقرار ضريبة الدخل الفيدرالية لآخر سنة ضريبية (النموذج 1040)
	b. أحدث بيان للأجر والضريبة (W-2) و/أو الدخل المتنوع (النموذج 1099)
	c. نسخة حديثة من قسيمة الراتب مع توضيح العوائد السنوية حتى تاريخه لكل فرد من أفراد الأسرة.
	d. إثبات مصادر الدخل الأخرى؛ مثل، تعويضات البطالة، دخل العجز، الدخل الإيجاري، المعاشات، المستحقات السنوية، مدفوعات الفائدة
	e. نسخة من خطاب استحقاق الضمان الاجتماعي للسنة الحالية
	f. كشف حساب بنكي حالي للحسابات الجارية/الادخارية
	g. توثيق الإقامة في ميشيغان
	h. بيانات حساب التقاعد الفردي IRA/خطة 401K
	i. الرد من برنامج Medicaid أو خطة Healthy Michigan أو سوق التأمين الصحي Marketplace
	j. بالنسبة للمرضى والأسر التي ليس لديها أي دخل (دخلها 0)، يجب إكمال وتقديم بيان دعم الاحتياجات الأساسية لجميع أفراد الأسرة
	k. توثيق أي أصول سائلة/موارد أخرى
	D. إدارة خصم المساعدة المالية
	1. لن يتخذ نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان إجراءات تحصيل استثنائية ضد أي فرد قبل بذل جهود معقولة لتحديد ما إذا كان الفرد مؤهلاً للحصول على المساعدة بموجب هذه السياسة.  تشتمل دورة الإيرادات على سياسة للفوترة والتحصيل والتي تصف الإجراءات التي قد ...
	2. يتولى قسم دورة الإيرادات في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان متابعة الإجراءات التفصيلية لإدارة هذه السياسة.
	3. يتم إدارة تسوية المساعدة المالية وفقًا لإجراءات مكتوبة.  لا يجوز لموظف ما البدء في تسوية المساعدة المالية أو الموافقة عليها في حالة وجود تضارب في المصالح مع هذا الشخص، سواء كان صديقًا أو قريبًا.
	4. يتوفر ملخص بلغة مبسطة لبرنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) في الملحق ج.
	E. نشر سياسة المساعدة المالية
	1. يجب على المستشفيات أن تعلن على نطاق واسع عن سياستها المتعلقة بالمساعدات المالية في المجتمعات التي تخدمها.  يلتزم نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان بالامتثال لهذا المطلب من خلال
	a. إدراج البنود الرئيسية لسياسة المساعدة المالية على موقع الإنترنت الخارجي لنظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان
	b. إتاحة المواد المطبوعة في جميع مواقع رعاية المرضى التابعة لنظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان
	c. إدراج معلومات حول برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) في بيانات المرضى
	d. إدراج معلومات حول كيفية التقدم بطلب للحصول على مساعدة مالية أو الوصول إلى برنامج المساعدة المالية في نظام سبارو الصحي التابع لجامعة ميشيغان (SFAP) في بيانات المرضى.
	F.  معلومات الاتصال
	1.  الاستشارات المالية 6060 364 517
	2. خدمة العملاء 7999 364 517 أو الرقم المجاني XXX XXX XXXX
	3.  موقع الإنترنت: uofmsparrow.org/financial assistance
	4. يمكن الحصول على نسخة ورقية من سياسة المساعدة المالية، وطلب المساعدة، وكيفية احتساب المبالغ التي يتم تحصيلها عاد (AGB) عن طريق الاتصال بمكتب الاستشارات المالية باستخدام معلومات الاتصال المذكورة أعلاه.  بالإضافة إلى ذلك، يمكن طباعة الطلب ومستندات بر...
	5.0 السجل التاريخي للمراجعة:

